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Genomforande av EU:s direktiv om fri rorlighet for
arbetstagare (Ds 2015:36)

Centrala Studiestédsnimnden (CSN) har ingenting att invinda mot de férslag som
lamnas 1 promemorian. CSN vill dock limna féljande kommentarer.

4.4 Tillgang till rattsliga forfaranden pa olika omraden

Tillgang till sociala formaner och skatteféormaner
Svensk rétt

Enligt promemorian bestir studichjilpen dels av ett studiebidrag, dels av ett extra
tilligg. CSN vill fortydliga att studiehjilpen dven bestar av inackorderingstillige,
2 kap. 1 § studiestodslagen (1999:1395).

5. Skydd mot ogynnsam behandling

5.4 En ny lag

I promemorian diskuteras inte fragan om sanktioner f6r den som bryter mot
forbudet om repressalier. Anledningen kan vara att man inte anser att direktivet ger
stod for att nféra sanktioner. CSN saknar dock en diskussion 1 promemorian kring
detta.

CSN noterar dven att artikel 3.6 1 direktivet och 1 § 1 den foreslagna lagen, lag om
skydd mot repressalier f6r den som ut6var ritten till fr1 rorlighet for arbetstagare,
inte omfattar familjemedlemmar tll unionsmedborgare. Det innebir att
familjemedlemmar som ir tredjelandsmedborgare inte omfattas av skyddet mot
ogynnsam behandling.

Beslut om detta remissvar har fattats av chefsjuristen Ake Svensson efter
foredragning av verksjuristen Annika Ahlin. I arbetet med remissvaret har dven
utredaren Hanna Nyvall Holmlund och verksamhetsutvecklaren Eva Rummel
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